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PRELIMINAR

Somos uma instituicdo fundada ha mais de 40 anos, cuja tenacidade dos seus associados fez

perdurar até hoje os propdsitos deste Centro de Cultura e Desporto.

O caminho que vimos tomando, em conjuntura desfavoravel, se vai abrindo, consolidando o
proximo passado, mas também lancando novas regalias e beneficios para o conjunto dos

trabalhadores de Vila Nova de Gaia.

As alteracbes profundas introduzidas, em finais de 2013, no sistema de quotas da associacao e
a reconfiguragdo ocorrida nos beneficios, tornaram viavel o projeto dos nossos predecessores

e estao consubstanciadas no presente plano de atividades.

Sendo o CCD Gaia uma entidade auténoma, com uma estrutura organizativa prdpria e
funcionamento independente, experimentada na sua existéncia de quatro décadas,
rejuvenesce continuamente, sobretudo, quando sente o apoio dos associados e o carrinho do

Municipio de Vila Nova de Gaia.
Novos projetos se perfilam no horizonte, envolvendo trabalhadores e suas familias,
circunstancias que ditam ambigdo e parcerias fortes como, por exemplo, foi 0 nosso acordo
com o Hospital Privado de Gaia.

Sem mais demoras, apresentamos o plano de atividades de 2016.

Obrigado por terem a paciéncia de lerem este documento.
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CENTRO DE CULTURA E DESPORTO DOS TRABALHADORES DE
VILA NOVA DE GAIA

1 SINTESE DE 2015

Depois do constrangimento sentido em 2014, nas receitas da associacao, a situagao é agora

bem diferente, tanto pelo lado da receita como pelo lado da despesa.

No ano em analise, o CCD consolidou, também, a atividade associativa, pugnando na
manutenc¢ao das regalias e na doagaoc dos beneficios, quer para socios, quer para os

trabalhadores e colaboradores do Municipio.

Com a bondade prdpria dos associados do CCD, foi possivel a diregdo manter o apoio, ndo
reembolsavel, aos agregados com filhos com determinado grau de incapacidade medicamente
comprovada; os protocolos com varias entidades e a “quota na farmacia”, valorizando o
acesso medicamentoso aos sdcios com menores recursos; o apoio a habitagdo (que tem
atualmente um peso de 80% da quota); o apoio escolar (Mochila +); o apoio aos sdcios
aposentados com valor igual ou inferior ao salario minimo nacional; ou até, o auxilio na

despesa do funeral.

Também, em 2015, foi possivel o apoio ao desporto; os convivios; a Cerimdnia de Entrega de
Medalhas (organizada pelo CCD ha mais de 20 anos); a Festa de Natal para as criangas, com
entrada gratuita no Circo para criangas até aos 13 anos e a distribuicao de brinquedos até aos

dez anos; entre outras iniciativas.

Prosseguiu a transferéncia de adiantamentos, para fazer face a despesas mais urgentes na
area da saude, e também, o concomitante reembolso das quantias antecipadas aos socios,
sendo, frequentemente, concedido ao sécio, em situacdo de grave caréncia econdmica, apoio
solidario; nos Servigos Administrativos do CCD transitaram centenas de pedidos de reembolso
de despesas comparticipadas pelo seguro de salde, e foi efetiva a rece¢do de documentos dos

socios para entrega na ADSE e a mais necessaria ajuda ao alcance da associagao.
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Em agosto de 2014, o CCD apresentou, a Camara Municipal, uma proposta na qual se solicitava
a reducdo do preco nas entradas dos equipamentos municipais, designadamente, nas piscinas
e pavilhdes desportivos, e a concessao ao CCD de tempos para o fomento de modalidades que

os sécios poderiam vir ter acesso.

A proposta de protocolo entdo entregue, para apreciagao da Camara Municipal, viria frutificar
apenas no inicio de 2015, prosseguindo em 2016, se bem que em moldes mais amplos,
envolvendo o CCD num projeto de parceria mais extenso, cujos contornos hoje se conhecem,
com uma implementacao relativamente simples de concretizar, por ser temporaria, mas sem

mais parceiros de dificil assun¢ao futura.

Tratando-se de acomodar externalidades negativas decorrentes do encerramento da
Gaianima, atividades em que o CCD sempre esteve interessado por serem componentes na
area da cultura, desporto e recreio, tal representa um esforco enorme que tem vindo a ser

encarado pela associacdao como solugdo transitdria de dois ou trés anos.

Como se apresenta, o CCD abraca a totalidade dos trabalhadores do Municipio, apoia
situacbes que objectivamente contribuem para estabilidade dos agregados familiares dos
socios, desenvolvendo atividades que beneficiam todos os trabalhadores e colaboradores

favorece de varias formas o fator trabalho.
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CENTRO DE CULTURA E DESPORTO DOS TRABALHADORES DE
VILA NOVA DE GAIA

2 COMPROMISSO PARA 2016

Presidente, Jorge Luis Filipe
a) Geral
- Implementar um atendimento mais personalizado;
- Continuar o processo de atualizacdo dos dados pessoais dos sdcios.
b) Saude
- Renovar os protocolos firmados com as clinicas de satde.
c) Cultura e recreio
- Criar grupo coral ou de teatro;
- Organizar digressdes Gaia-Porto;
- Organizar convivio de S. Martinho;
- Organizar a festa de Natal para os mais pequenos;
- Organizar a Cerimodnia de entrega de medalhas para aposentados e trabalhadores

com mais de 20 anos de servico e oferecer o almocgo.

Secretario, Economato e Material Circulante, Joaquim Teixeira
- Auxiliar o presidente e os demais membros da diregao;
- Manter a cedéncia viatura de 9 lugares para as actividades diversas, culturais,
desportivas ou outras;
- Manter a prestacao de servicos de cafetaria na assembleia e noutros espacos do

municipio;

Tesoureiro, Fernanda Gomes (Dr.2)
- Gerir com rigor e objetividade a conta corrente;
- Gestdo dos movimentos de tesouraria e contabilidade;
- Redugdo de despesas;

- Uniformizacdo de procedimentos.

Comunicacdo e Imagem, David Silva

- Coordenar, produzir e gerir conteldos da pagina web do CCD (WebSite);

CCD DE GAIA - CENTRO DE CULTURA E DESPORTO DOS TRABALHADORES DE VILA NOVA DE GAIA
5



CENTRO DE CULTURA E DESPORTO DOS TRABALHADORES DE
VILA NOVA DE GAIA

- Desenvolver a linha grafica do CCD, intensificado a imagem grafica da identidade e o

diapasao da associagao;

Apoio Solidario (Accdo Social), Joaquim Gomes e Luis Nunes
- Gerir os empréstimos permitindo maior capacidade financeira e mais precisdo em
situagbes pontuais de vulnerabilidade socioecondmica e de uma forma alargada;
- Manter um fundo de emergéncia solidaria no valor de 12.500,00 Euros;
- Responder de forma mais efectiva as solicitagdes emergentes no ambito da ajuda
financeira (a titulo de empréstimos reembolsaveis);
- Criar o gabinete de apoio para as questdes solidarias e de emergéncia social;
- Celebrar parcerias nas areas que facilitem, aos nossos associados, melhor bem-estar

familiar na vertente social e educativa.

Apoio Solidario (Equipamentos), Nelson Pinto (Arq.2) e Carla Gongalves (Dr.2)
- Equacionar um projeto de raiz na area dos equipamentos e propor a gestao de alguns
equipamentos existentes;

- Com outras Autarquias, estabelecer protocolos de cedéncia/gestao de equipamentos;

Procurar espaco proprio para que o CCD possa disponibilizar um servico de cafetaria onde os

associados possam usufruir de um local de convivio.

Desporto e Tempos Livres, Manuel Silva
- Proporcionar aos nossos associados e aos seus filhos a ocupagao dos seus tempos
livres de uma forma saudavel;
- Criar e desenvolver parcerias com algumas colectividades do Concelho para que os
sdcios possam se inserir e praticar algumas modalidades desportivas;
- Manter o apoio a pesca desportiva e ao futsal;
- Solicitar a Camara Municipal, para socios e para os colaboradores e trabalhadores do
Municipio, autorizagdo para a utilizacao do Estadio Municipal para a pratica de treino

de caminhada e de corrida.
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CENTRO DE CULTURA E DESPORTO DOS TRABALHADORES DE
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3 PLANO DE ACTIVIDADES

3.1 SAUDE

Para 2016, conforme a disponibilidade financeira e no conjunto das outras atividades, o CCD
visa prosseguir com seguro de saude (atualmente protocolado com a Multicare), garantir a
assisténcia medicamentosa (através da op¢ao “quota na farmacia”) aos socios com
insuficiéncia econdmica, renovar os protocolos com as Clinicas, manter apoio médico e
psicoldgico gratuito (estes dois beneficios sdo também extensivos a todos os trabalhadores e

colaboradores do Municipio).

3.2 SOCIAL E DE SOLIDARIEDADE
Também em 2016, para todos os socios, vamos manter apoio a habitacao (ou, subsidio de

agua e luz) na quantia de 8 € mensais.

Manter o apoio aos agregados que tenham dependentes com grau de incapacidade
comprovada (60% ou mais) e o auxilio aos aposentados através de um complemento de

aposentacdo, casos de rendimento médio anual bruto inferior ao salario minimo nacional.
Manter o auxilio, em numerdrio, para as despesas de funeral, no caso de falecimento do sdcio.

Manter a contratagdo do advogado, em regime de prestacao de servicos, para atender
situacOes de natureza juridica ou judicial e prestar apoio adequado aos sdcios que caregam de

assisténcia em tais servicos.

Conservar, caso seja financeiramente possivel, o apoio escolar em inicio de aulas, aos socios

com descendentes entre os 6 e os 21 anos.

Ainda que atualmente todos os beneficios sociais para os sdcios ndo possam ser extensivos
para todos os trabalhadores do Municipio, embora alguns ja o sendo, com o apoio da Camara

Municipal € praticavel introduzir mais apoios sociais para o conjunto dos trabalhadores.
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3.3 CULTURA

Ao longo de 2016, pretende-se levar a efeito algumas iniciativas culturais e de recreio, como
seja as visitas guiadas a Casa Museu Teixeira Lopes, ao Solar dos Condes de Resende, ao
Museu das Pescas ELA, ao Parque Bioldgico, ao Museu da Casa Ramos Pinto e o circuito Gaia-

Porto, entre outras.

Organizar a Peregrinacdo ao Santuario de Fatima, com vista a um momento de oragao

conjunta e de sa confraternizagao entre os nossos associados.

Organizar um convivio anual para todos os trabalhadores da Autarquia, em moldes a acordar
com a Camara Municipal, efectuar a cerimdnia de entrega de medalhas para os trabalhadores
com 20 anos de servico e aposentados em 2015, bem como, realizar a festa de Natal das

criangas com distribui¢cdo de brinquedos (até aos 10 anos).

Criar um grupo coral ou de teatro visando a ocupacdo dos tempos livres e a representacao da

associacao de trabalhadores.

3.4 DESPORTO
O desporto do CCD da Camara Municipal de Vila Nova de Gaia tem como objectivo
proporcionar aos associados, a pratica desportiva, ndo competitiva, no ambito do lazer e

tempos livres.

Todavia, as modalidades federadas tém contribuido para o prestigio da instituicdo e divulgacao
do Municipio de Gaia, pelo que se vao manter os apoios a pratica desportiva, tanto no capitulo

da competigcao, como no mero lazer e aproveitamento dos tempos livres.

Manter a modalidade de Futsal masculino e reforgar o apoio ao embrido da equipa feminina,

assim como, a pesca desportiva.

Assegurando a continuacdo das modalidades desportivas e para os associados e seus
familiares, em 2016, vamos desenvolver parcerias com algumas colectividades do Concelho
para que 0Os sOcCios possam inserir-se e praticar desporto. Analisar, também, novas

modalidades como o desporto motorizado, a ginastica ou a natacao.
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3.5 SERVICOS ADMINISTRATIVOS
Para o corrente ano de 2016 pretende-se implementar agdes de formacao para colaboradores
dos Servicos administrativos do CCD (SAACCD), concluir a aquisi¢do de material informatico e

das respectivas licengas de software, necessario ao bom funcionamento da associagao.
Em anexo: Plano/ Orcamento de 2016

A Direcao do CCD,

Jorge Luis Filipe

Joaquim Teixeira

Fernanda Gomes

David Silva

Joaquim Gomes

Nélson Pinto

Manuel Silva

Carla Gongalves

Luis Nunes
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CENTRO DE CULTURA E DESPORTO DOS TRABALHADORES DE
VILA NOVA DE GAIA

ORCAMENTO DE 2016

Orgamento para o periodo de vigéncia de janeiro a dezembro de 2016

1 DESPESA

569.246,00 €

1.1 SAUDE

Assisténcia médica e medicamentosa
- Receituario médico

Apoio clinico

- Clinica geral (médico)

- Psicologo

1.2 SOCIAL E SOLIDARIEDADE

Social - Apoio soliddrio

- Fundo de emergéncia solidaria

- Comparticipacao do apoio a habitagao
(agua e luz)

- Apoio aos agregados com filhos

dependentes com 60% ou mais de grau
de incapacidade comprovada

- Complemento de aposentacdo em
rendimentos iguais ou inferiores ao
saldrio minimo nacional

- Apoio despesas de funeral

- Apoio escolar {mochila+)

Social - Equipamentos

- Protocolos de usufruto (jardim-de-
infdncia, outros)

Apoio juridico e judicial

- Advogado

1.3 CULTURA

Cultura - Artes perfomativas

- Grupo coral / teatro

Cultura - Institucional

- Cerimonia de entrega de medalhas
Cultura - Convivios

- Visita passeio Porto-Gaia

- Peregrinacdo Santudrio de N.S. Fatima
- Convivio de S. Martinho

- Festa de Natal

1.4 DESPORTO

Desporto ndo federado

- Protocolos (diversas modalidades)
- Encontros jogos de futebol (Natal/ S.
Jodo)

Desporto federado

- Futebol (futsal)

- Pesca desportiva

10

800

20

15
10
120

1200

12

12
12

12

12

12

12

N

10,00 €

1.050,00 €

1.050,00 €

3.500,00 €

8,00 €

40,00 €

40,00 €

150,00 €

50,00 €

500,00 €

480,00 €

1.000,00 €

3.000,00 €

3.000,00 €

4.000,00 €

15,00 €

26.000,00 €

500,00 €

2.500,00 €

2.500,00 €
250,00 €

1.200,00 €

12.600,00 €

12.600,00 €

3.500,00 €

76.800,00 €

9.600,00 €

7.200,00 €

1.500,00 €

6.000,00 €

500,00 €

5.760,00 €

1.000,00 €

3.000,00 €

3.000,00 €

4.000,00 €

18.000,00 €

26.000,00 €

1.500,00 €

2.500,00 €

2.500,00 €
1.250,00 €

1.200,00 €

25.200,00 €

104.600,00 €

500,00 €

5.760,00 €

1.000,00 €

3.000,00 €

51.000,00 €

4.000,00 €

3.750,00 €
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CENTRO DE CULTURA E DESPORTO DOS TRABALHADORES DE
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1.5 SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Funcionamento da estrutura

124.436,00 €

organizativa do CCD 16.736,00 €
- Aquisicdo de material informatico

(hardware) 1 1 450,00 € 450,00 €

- Licengas dos programas (software) 2 1 175,00 € 350,00 €

- Manutencdo (prestacdo de servigos) 1 12 550,00 € 6.600,00 €

- ROC e outros servigos 1 12 323,00 € 3.876,00 €

- Papel impresso e envelopes 1000 1 0,30 € 300,00 €

- Vinhetas e impressos de receitas 1 12 30,00 € 360,00 €

- Consumiveis 1 12 150,00 € 1.800,00 €

- Combustiveis 1 12 250,00 € 3.000,00 €

Encargos com pessoal 107.700,00 €
- RemuneracGes, seguranca social,

seguro, IRS e outros encargos 6 14 1.275,00€ 107.100,00 €

- Accoes de formacao para pessoal do

SAdCCD 6 2 50,00 € 600,00 €

1.6 PRESTACAO DE SERVICOS 244.800,00 €
Manutencgio /Servicos limpeza 244.800,00 €
- Remuneracgdes, seguranca social,

seguro, IRS e outros encargos 17 12 1.200,00 € 244.800,00 £

2 RECEITA 569.500,00 €
2.1 RECEITA MUNICIPIO 384.500,00 €
- Protocolo 1 12 342.000,00 €

- Convivio de S. Martinho 1 1 16.500,00 €

- Festa de Natal 1 1 26.000,00 €

2.2 RECEITA PROPRIA 185.000,00 €
- Quotizagdes 800 12 10,00 € 96.000,00 €

- Prestacdo de servigos 1 10 600,00 € 6.000,00 €

- Reservas e donativos 1 1 83.000,00 €

Vila Nova de Gaia, 31 de marco de 2016

Presidente,

Jorge Luis Filipe, Dr.

Tesoureiro,

Fernanda Gomes, Dr.2
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